Zalacznik do uchwaty Nr 24 /2018
Rady Nadzorczej

S.M. ,,Wlodarzewska — Za Parkiem”
z dnia 12 grudnia 2018 roku.

REGULAMIN
ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWE]
»WLODARZEWSKA - ZA PARKIEM”

§ 1.
Zarzad Spotdzielni dziala na podstawie Ustawy Prawo Spoétdzielcze z dnia 16 wrzes$nia
1982r., (Dz.U.2017.1560 t.j. z dnia 2017.08.22), Ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o
Spotdzielniach Mieszkaniowych (Dz.U.2013.1222 t.j. z dnia 2013.10.17), Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dzialalno$ci
(PKD) (Dz.U.2007.251.1885 z dnia 2007.12.31) Statutu Spotdzielni i1 niniejszego

Regulaminu.

§2.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

§3
1. Zarzad sktada si¢ z od dwoch do trzech oséb — Prezesa, jego zastepcy i cztonka.
2. Czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa, wybiera na czas nieokreslony i odwotuje Rada
Nadzorcza. Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia.
3. Walne Zgromadzenie moze odwota¢ tych cztonkéw Zarzadu, ktorym nie udzielono

absolutorium.

§ 4.
1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktérymi cztonkami Zarzadu bedzie nawigzany
stosunek pracy.
2. Z cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spoldzielni Rada Nadzorcza nawigzuje 1 rozwiazuje
stosunek pracy stosownie do wymogdéw Kodeksu Pracy.

3. Odwotanie czlonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.



§5.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1. Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkow Spoétdzielni.
2. Zawieranie umow o ustanowienie spotdzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu.
3. Zawieranie umow o ustanowienie odrgbnej wlasnosci lokalu.
4. Zawieranie umow o przeniesienie wtasnosci lokalu.
5. Sporzadzanie projektéw planéw gospodarczych.
6. Prowadzenie gospodarki Spoétdzielni na podstawie chwalonych planoéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnos$ci organizacyjnych i finansowych.
7. Zabezpieczenie majatku Spotdzielni.
8. Sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia
prze Walne Zgromadzenie.
9. Udzielanie pelnomocnictw.
10. Zwotywanie Walnego Zgromadzenia.
11. Zaciaganie zatwierdzonych kredytow bankowych i innych zobowigzan.
12. Zarzad Spoétdzielni kieruje dziatalno$cia biura Spoétdzielni oraz wypetnia rolg pracodawcy
w stosunku do pracownikow etatowych Spotdzielni w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.
13. Opracowywanie 1 przedktadanie wszelkich materiatow wymaganych przez Radg¢
Nadzorcza i Walne Zgromadzenie.
14. Zamieszczanie w ogoélnodostgpnych gablotach waznych informacji 1 wyciggdw z

obowigzujacych regulaminow (np. porzagdkowego).

§ 6.
Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie

Nadzorcze;.

§ 7.
1. Zarzad dziata kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.
2. Posiedzenia Zarzadu sg zwolywane przez prezesa Zarzadu, a w jego nieobecnosci — przez
zastepce prezesa co najmniej raz na dwa tygodnie.
3. Prezes Zarzadu koordynuje prace Zarzadu oraz ustala termin i porzadek obrad posiedzen
Zarzadu.
4. Uchwaly Zarzadu zapadajg jednomyslnie.



5. Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat.

6. Kazda uchwala podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny, dat¢ podjecia i
tytut okreslajacy sprawe, w ktérej uchwata zostata podjeta.

7. Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze Spotdzielni.

8. Zaden z czlonkéw Zarzadu nie moze wystepowaé na zewnatrz Spoldzielni (wyrazaé
stanowisko, informowa¢, itp.) w imieniu Zarzadu przed podjeciem decyzji kolegialnych w

sprawach zastrzezonych do decyzji kolegialnych

§ 8.

1. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial cztonkowie Rady Nadzorczej oraz inne

zaproszone osoby.

§9.
1. Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot ktory powinien zawierac:
-date posiedzenia,
-nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych osob bioracych udziat w posiedzeniu,
-porzadek obrad,
-omoéwienie spraw bedacych przedmiotem posiedzenia,
-tres$¢ podjetych uchwat,
-spis zatgcznikow stanowigcych integralng czgs$¢ protokotu,

-protokot z posiedzenia Zarzadu podpisuja wszyscy obecni na nim cztonkowie Zarzadu.

§ 10.
1. Oswiadczenie woli za Spotdzielni¢ skiadajg tacznie dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden
cztonek Zarzadu i pelnomocnik.
2. Os$wiadczenie, o ktorym mowa w ust.1, sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa Spotdzielni

osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.

§11.
Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw zarzadu lub innej
osobie petnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem
biezaca dziatalnoscig gospodarcza spoétdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i
gospodarczo jednostki, a takze pelnomocnictwa do dokonywania czynno$ci okre§lonego

rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.



§ 12
1. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.
2. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wytacznie ich
dotyczacych.
3. Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czlonkowie wladz
przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spoétdzielni.
4. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwolania cztonka Zarzadu oraz

powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

§ 13.

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad lub czlonka Zarzadu czynnosci i obowigzkéw
nowemu Zarzadowi lub czlonkowi Zarzadu nastepuje w formie protokotu zdawczo —
odbiorczego przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorczej w terminie do 7 dni od daty
odwotania z funkcji Czlonka Zarzadu.

2. Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktore Spotdzielnia poniosta szkode
odpowiada za nie osobiscie.

3. Do odpowiedzialnosci cztonkow Zarzadu maja odpowiednio zastosowanie przepisy

Kodeksu Pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow i1 inne stosowne przepisy.

Wiceprzewodniczacy Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Rady Nadzorczej

Tomasz Lelatko Janusz Laski



